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MILLI EGITIM BAKANLIGI EGITiM BOLGELERI YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci; egitim kurumlarinin birbirlerini tanimasi,
tamamlamasi1 ve bir biitlin olugturmasi; egitim personelinin, egitim ortamlarinin, ders arag ve
gereclerinin ortak, etkili ve verimli kullanilmasi; okulun i¢ ve dis paydaslarinin egitim
siireclerine katilimi ile katkilarinin saglanmasi; c¢evre ile her alanda is birligine tesvik
edilmesi, boylece egitimde kalitenin yiikseltilmesi ve stirekliliginin saglanmasina imkan
verecek egitim bolgelerinin olusturulmasina iliskin temel ilkeleri, yonetimi, isleyisi ve
islevlerini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Milli Egitim Bakanligina bagli her derece ve tiirdeki
resmi ve Ozel oOrglin ve yaygin egitim kurumlarinin dahil olacagi egitim bolgelerinin
olusturulmasina iliskin esas ve usulleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 5/1/1961 tarihli ve 222 sayil Ilkogretim ve Egitim
Kanunu, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 5/6/1986 tarihli ve
3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu ile 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen;

a) Bakan: Milli Egitim Bakanin,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

¢) Ders yili: Derslerin basladigi tarihten kesildigi tarihe kadar gegen ve iki donemi
kapsayan siireyi,

¢) Egitim bolgesi: Bir koordinatdér miidiiriin yonetiminde, bu Yonergede belirtilen
Olgiitlere gore belirlenen ve egitim hizmetlerinin daha etkin olarak sunulabilecegi uygun
biiyiikliikteki bolgeyi,

d) Egitim bolgesi midiirler kurulu: Egitim bolgesinde bulunan egitim kurumlari
miidiirlerinin katilimi ile olusan kurulu,

e) Egitim kurumu: Egitim bolgesinde bulunan Milli Egitim Bakanligina bagl her
derece ve tiirdeki resmi ve 0zel Orgiin ve yaygin egitim veren okul ve kurumlari,

f) Egitim ortamlari: Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin yiiriitiildiigii egitim kurumuna ait
alani,

g) Egitim ve 6gretim yili: Ders yilinin basladig: tarihten sonraki ders yilinin basladigi
tarihe kadar gecen siireyi,

g) I¢ ve dis paydas: Egitim kurumunun egitim ve 6gretim faaliyetlerini gerceklestirmesi
stirecinde etkilesim i¢inde bulunabilecegi kisi, kurum ve kuruluslari,

h) Koordinatoér miidiir: Egitim bdlgesinin yonetimi amaciyla; egitim bolgesinde yer alan
egitim kurumu miidiirleri arasindan milli egitim midirliiglince 2 yil siireyle gorevlendirilen
mudiirt,

1) Koordinatér miidiirler kurulu: l/ilge milli egitim miidiiriiniin gérevlendirecegi milli
egitim miidiir yardimcisi/sube miidiiriiniin yonetiminde bdlgede bulunan koordinator
miidiirlerin katilimi ile olusan kurulu,

i) Milli egitim miidiirliigii: il veya ilge milli egitim miidiirliigiinii,

ifade eder.



IKINCi BOLUM
Temel ilkeler

Ilkeler

MADDE 5 - (1) Egitim bolgesinde faaliyetler asagida belirtilen temel ilkeler
cercevesinde ylriitiiliir:

a) Kaynak kullanimi: Insan kaynagimin, egitim kurumlarinin ve sosyal tesislerin fiziki
kapasitesi ile egitim ara¢ ve gerecinin egitim kurumu ayirimi yapilmaksizin bir program
cercevesinde etkili, verimli ve ortak kullanimi saglanir. Ancak 6zel 6gretim kurumlari; bina,
sosyal tesis ile egitim arag ve gereclerin ortak kullanimi hususunda istege bagli hareket
ederler. Ayrica, egitim bdlgelerinde; egitim, Ogretim, yonetim, planlama, O6lgme
degerlendirme, halk egitimi, program gelistirme, egitim teknolojileri, arastirma-gelistirme,
proje hazirlama, rehberlik ve benzeri konularda uzman kisilerden yararlanilir.

b) Katilim: Paydaglarin egitim siire¢lerinde yer almasina, bélgenin egitime ayrilabilecek
potansiyel kaynaklarinin harekete gecirilmesine ve problemlerin ¢oziimiiniin saglanmasina
calisilir.

¢) Etkilesim ve paylasim: Ogrencilerin 6grenmeye tesvik edilmesine, dgretmenlerin
mesleki motivasyonlarinin  arttirilmasina, egitim kurumu ve c¢evre birlikteliginin
gerceklestirilmesine calisilir.

¢) Arastirma ve gelistirme: Taraflarca belirlenecek kurallar g¢ergevesinde, egitim
kurumlarinin iiniversitelerin yapacaklar1 aragtirma ve gelistirme faaliyetlerine acilmalari,
arastirma bulgularindan egitim kurumlarinin da azami 6l¢iide faydalanmalari, 6grencilerin
tiniversitenin  imkénlarindan  yararlanmalari, 6gretmenlerin  mesleki  kariyerlerini
gelistirmeleri, hizmet i¢i egitim almalari, lisansiistii egitim yapmalar1 konusunda ve egitim
bolgesinde olusturulacak kurul ve komisyonlarin, bolgenin 6zelligini de dikkate alarak
yapacaklar1 aragtirmalarda, tiniversiteyle is birligi i¢erisinde olmalari saglanir.

d) Egitim standartlarinin yiikseltilmesi ve egitimde kalite: Egitim bolgelerinde; insan
kaynaklar1, kullanilan bina, tesis, arag ve gere¢ ile egitim uygulamalarinda, ulusal ve
uluslararasi en iist diizeyde kabul goren egitim standartlarina ulasilmasina, egitimde kalitenin
yiikseltilmesine ve bunun siirekliliginin saglanmasina 6zen gosterilir.

e) Egitimde yoneltme: Ogrencilerin, ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda paydaslarla
isbirligi i¢inde egitim kurumlartyla ilgili gerekli tanitim ve rehberlik hizmetlerinin yapilmasi
saglanir.

UCUNCU BOLUM
Egitim Bolgeleri

Egitim bolgesi olusturulmasi

MADDE 6 - (1) Her il/il¢e bir egitim bolgesidir. Ancak niifusu 30.000’den fazla olan
bir il/ilge merkezinde;

a) Egitim kurumlarinin tiirleri ve 6grenci sayilari,

b) Egitim kurumlarinin donanimi ile diger tesislerin kapasitesi,

¢) Ulasim kolaylig1 ve giivenligi,

¢) Cografi biitiinliik,

d) Egitim kurumlarinin birbirine olan yakinligi,

e) Iletisim ve koordinasyon kolaylhigi,

f) Ogrencilerin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda; yeteri kadar egitim kurumu,
O0grenci ve Ogretmenlerin yararlanabilecegi kapasitede; bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sportif ve
sanatsal faaliyetlerini gergeklestirebilecekleri tesis ve alanlarin bulunmasi,

ve benzeri Olgiitler dikkate alinarak egitim bolgesi olusturma komisyonunca birden
fazla egitim bolgesi olusturulur.



(2) Biiytiksehir statiisiindeki illerin il¢elerinde en fazla 15, diger yerlesim merkezlerinde
ise en fazla 5 egitim bolgesi olusturulur.

(3) Egitim bolgesi olusturma komisyonu; milli egitim miidiirli veya gorevlendirecegi bir
milli egitim miidiir yardimcisi/sube miidiiriiniin yonetiminde ilgili sube miidiirii, her derece ve
tiirdeki egitim kurumu miidiirlerinden birer temsilci ile belediye baskanligini temsilen bir
yetkilinin katilimi ile olusur.

(4) Egitim bolgesi olusturma komisyonu kararlar1 il milli egitim miidiiriiniin teklifi ve
valinin onayiyla uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Yonetim, Kurul ve Gorevler

Egitim bolgesinde yonetim

MADDE 7 - (1) Koordinator miidiir, egitim bolgesi miidiirler kurulunda alinan kararlar
dogrultusunda egitim bolgesini yonetir. Koordinatdr miidiir bu gérevinden dolayr milli egitim
miidiiriine kars1 sorumludur. Birden fazla egitim bolgesi bulunmayan il/ilge merkezlerinde
koordinator miidiiriin gérevini milli egitim miidiirii veya gorevlendirecegi milli egitim miidiir
yardimeisi/sube miidiirii yiiriitiir.

Koordinator miidiiriin belirlenmesi

MADDE 8 — (1) Egitim bolgesinde yer alan egitim kurumu miidiirleri arasindan milli
egitim miidiirligiince eyliil ayindan itibaren iki yil siireyle bir asil bir yedek koordinator
miidiir gorevlendirilir. Zorunlu bir durum olmadig siirece koordinatér miidiir degistirilemez.
Bu gorevin bitiminde milll egitim miidiirliiglince baska bir egitim kurumu miidiri
koordinator miidiir olarak gorevlendirilir.

Koordinator miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Koordinator miidiir;

a) Egitim bolgesi miidiirler kurulu ile is birligi igerisinde oncelikle egitim bdlgesinde
bulunan; insan kaynagi, egitim arag-gereci, bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal
amagh kullanilacak fiziki kapasite, 6grenci sayilari, egitim kurumlarinda uygulanan 6gretim
programu tiirleri ve ders saati sayilari ile her tiirlii ihtiyag ve fazlaliklarin dokiimiinii ilgili
egitim kurumu miidiirleri ile birlikte e-Okul ve MEBBIS sistemlerini de kullanarak alir ve
gerekli tespitleri yapar.

b) Kaynaklarin bolgede verimli, etkili ve ortak kullanimini saglamak {izere egitim
bolgesi miidiirler kurulu ile birlikte bir plan ve program yaparak milli egitim midiiriiniin
onayindan sonra uygular.

¢) Gilindemini belirleyerek egitim bolgesi miidiirler kurulu iiyelerini toplantiya ¢agirir.

¢) Uygulamalarla ilgili olarak egitim bdlgesi miidiirler kurulu ile birlikte ders yili
sonunda bir rapor hazirlar ve milli egitim midirliigline sunar.

d) Kurulun sekretarya islerini yiirtitiir.

Egitim bolgesi miidiirler kurulunun olusumu

MADDE 10 - (1) Egitim bolgesi miidiirler kurulu; milli egitim miidiirii veya milli
egitim midiriiniin gorevlendirecegi milll egitim midiir yardimcisi/sube miidiiriiniin
yonetiminde egitim kurumlarmin miidiirlerinin katilimi ile olusur. Rehberlik ve arastirma
merkezi ve halk egitim merkezi bulunmayan egitim bolgelerinde egitim bdlgesi miidiirler
kurulu toplantilarina ilgili merkezlerce birer temsilci ile katilim saglanir.

(2) Egitim bolgesi miidiirler kurulu, ders yil1 baslamadan 6nce, ikinci donem baginda ve
ders yili sonunda EK-1 Milli Egitim Bakanlhigi Egitim Bolgeleri Toplanti Takvimi’nde
belirtilen zaman dilimleri i¢inde konuyla ilgili hazirlanacak ve kurul {iyelerine toplanti 6ncesi
e-Kurul ve Ziimre Modiilii lizerinden duyurulacak giindem ile toplanir. Zorunlu durumlar



disinda toplantilarin tarihi, yeri ve giindemi en az 5 giin dnceden ilgililere yazili olarak
gerektiginde e-posta ve/veya bilisim araglariyla da duyurulur.

(3) Toplantilarda kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Esitlik halinde kurul bagkaninin
katildig1 gériis kabul edilir. ihtiya¢c duyulmasi halinde milli egitim miidiiriiniin talebi veya
koordinator miidiir ya da kurul {iyelerinin salt cogunlugunun yazih talebi tizerine milli egitim
miidiriiniin uygun gérmesiyle kurul toplantilarinda alinan kararlarin ve varsa yeni giindem
maddelerinin goriisiilmesi amaciyla ayni esas ve usulle ara kurul toplantilari yapilir.

(4) Gilindem ve alinan kararlar e-Kurul ve Ziimre Modiiliine islenir ve kararlar milli
egitim miidiiriniin onayindan sonra uygulamaya konulur ve egitim kurumlarina duyurulur.
Ayrica toplant1 tutanagi, toplantiya katilmayanlar da dahil tiim tiyeler tarafindan imzalanir ve
milli egitim midiirliigiince saklanir. Kurulun sekretarya isleri koordinatdr miidiir tarafindan
yiiriitiilir.

Egitim bolgesi miidiirler kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Egitim bolgesi miidiirler kurulu egitim bolgesinde;

a) Egitime ayrilacak kaynaklarin tespiti ile bunlarin bolgede verimli, etkili ve ortak
kullanimi i¢in program hazirlanmast,

b) Egitim ve Ogretimin kesintisiz ve eksiksiz yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirlerin
alinmasi,

¢) Egitim kurumlar1 arasinda gerekli is birligi ve koordinasyonun gergeklestirilmesi,

¢) Dayanismay1 saglamak suretiyle egitimde kalitenin yiikseltilmesi,

d) Egitime ayrilacak tiim potansiyel kaynaklarinin belirlenmesi ve seferber edilmesi,

e) Basta insan kaynagi olmak {izere egitim kurumlarimin ve sosyal tesislerin fiziki
kapasitesi ve egitim ara¢ gereci gibi diger kaynaklarin verimli, etkili ve ortak kullaniminin
saglanmasi,

f) Egitimine katkida bulunacak egitim kurumu ile toplum biitiinlesmesinin saglanmasi,

g) Ulusal ve resmi bayramlar ile mahalli kurtulus giinlerinin bdlgede biitiinliik i¢inde
kutlanmasi i¢in gerekli organizasyonun yapilmasina yonelik milli egitim mudirligline goriis
ve Onerilerde bulunulmasi,

g) Ihtiyac duyulan diger egitim ¢alismalarinin yiiriitiilmesi, proje ve protokol yapilmast,

h) Koordinatér miidiir ile birlikte kurul kararlarinin raporlastirarak ders yili sonunda
milli egitim midiirligiine sunulmasi,

ve benzeri is ve islemleri yiiriitiir.

Koordinator miidiirler kurulunun olusumu

MADDE 12 - (1) Koordinatér miidiirler kurulu; ii¢ ve daha fazla egitim bdlgesi
bulunan yerlerde, milli egitim miidiirii veya milli egitim miidiiriiniin gorevlendirecegi milli
egitim miidiir yardimcisi/sube midiiriiniin yonetiminde il/ilge koordinatdr miidiirlerinin
katilimu ile olusur.

(2) Koordinator miidiirler kurulu; ders yili bagslamadan 6nce, ikinci déonem basinda ve
ders yili sonunda EK-1 Milli Egitim Bakanligi Egitim Bdlgeleri Toplanti Takvimi’nde
belirtilen zaman dilimleri i¢inde konuyla ilgili hazirlanacak ve kurul {iyelerine toplanti 6ncesi
e-Kurul ve Ziimre Modiilii iizerinden duyurulacak giindem ile toplanir. Zorunlu durumlar
disinda toplantilarin tarihi, yeri ve giindemi en az 5 giin 6nceden ilgililere yazili olarak
gerektiginde e-posta ve/veya biligim araglariyla da duyurulur.

(3) Toplantilarda kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Esitlik halinde kurul bagkaninin
katildig1 goriis kabul edilir. Ihtiyag duyulmas: halinde milli egitim miidiiriiniin talebi veya
kurul iyelerinin salt ¢cogunlugunun yazili talebi {izerine milll egitim miidiiriiniin uygun
gormesiyle kurul toplantilarinda alinan kararlarin ve varsa yeni giindem maddelerinin
goriisiilmesi amaciyla ayn1 esas ve usulle ara kurul toplantilar1 yapilir.



(4) Glindem ve alinan kararlar e-Kurul ve Ziimre Modiiliine islenir ve kararlar milli
egitim miidiirliniin onayindan sonra uygulamaya konulur ve egitim kurumlarina duyurulur.
Ayrica toplant1 tutanagi, toplantiya katilmayanlar da dahil tiim {iyeler tarafindan imzalanir ve
milll egitim midiirliigiince saklanir. Kurulun sekretarya isleri milli egitim miidirligi
tarafindan ytirttiliir.

Koordinator miidiirler kurulunun gorevleri

MADDE 13 - (1) Koordinatér miidiirler kurulu; egitim bdlgesi miidiirler kurulu
toplantilarinda giindeme alinacak konular ile egitim ve Ogretim faaliyetlerinin birlikteligi
yoniinde yapilmas1 gereken hususlart goriistir.

(2) Koordinator miidiirler kurulu egitim bdlgelerinde;

a) Egitime ayrilacak kaynaklarin tespiti ile bunlarin bolgede verimli, etkili ve ortak
kullanimi i¢in program hazirlanmast,

b) Egitim ve Ogretimin kesintisiz ve eksiksiz yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirlerin
alinmasi,

¢) Egitim kurumlar1 arasinda gerekli is birligi ve koordinasyonun gergeklestirilmesi,

¢) Dayanismay1 saglamak suretiyle egitimde kalitenin yiikseltilmesi,

d) Egitime ayrilacak tiim potansiyel kaynaklarinin belirlenmesi ve seferber edilmesi,

e) Basta insan kaynagi olmak {izere egitim kurumlarmin ve sosyal tesislerin fiziki
kapasitesi ve egitim ara¢ gereci gibi diger kaynaklarin verimli, etkili ve ortak kullaniminin
saglanmasi,

f) Egitime katkida bulunacak egitim kurumu ile toplum biitiinlesmesinin saglanmasi,

g) Ulusal ve resmi bayramlar ile mahalli kurtulus giinlerinin bdlgede biitiinliik i¢inde
kutlanmasi i¢in gerekli organizasyonun yapilmasina yonelik milli egitim mudirligline goriis
ve Onerilerde bulunulmasi,

g) Ihtiyac duyulan diger egitim ¢alismalarinin yiiriitiilmesi, proje ve protokol yapilmast,

h) Koordinatér miidiirler ile birlikte kurul kararlarinin raporlastirarak ders yili sonunda
milli egitim midiirligiine sunulmasi,

ve benzeri is ve islemleri yiiriitiir.

BESINCi BOLUM
Egitim ve Ogretim

Egitim ve 6gretim

MADDE 14 - (1) Egitim ve 6gretim programlarinin uygulanmasinda egitim bolgesi bir
biitiin olarak disiiniiliir. Bu ¢ercevede; egitim kurumlarinin bina ve tesisleri, ara¢ gere¢ ve
donatim malzemeleri ortak kullanilir. Ayrica, fiziki imkanlardan etkili ve verimli olarak
yararlanabilmek amaciyla 6gretmen ve diger personele ulagim ve zaman bakimindan yakin
olan bolge i¢inde birden fazla kurumda gorev verilebilir.

(2) Koordinatér miidiir, egitim bolgesi i¢inde rapor veya izin alan 0gretmen olmast
durumunda derslerin bos gegcmemesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasina yonelik milli egitim
miudiirligiini bilgilendirir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Cesitli hiikiimler

MADDE 15 - (1) Bu Yonerge kapsaminda kamu kaynaklarinin; verimli, etkili ve ortak
kullanimindan egitim bdlgesinde bulunan egitim kurumu miidiirleri ve koordinatdér miidiir
birlikte sorumludur.



Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 16 - (1) Bu Yonerge ile KASIM 1999/2506 sayili Tebligler Dergisinde
yaymlanan Milli Egitim Bakanligit Egitim Bolgeleri ve Egitim Kurullar1t Y6nergesi
yirtrlikten kaldirilmistir.

Yiiriirluk
MADDE 17 - (1) Bu Yonerge onay tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18 - (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yiiriitiir.



MILLI EGITIM BAKANLIGI

EGITIiM BOLGELERI TOPLANTI TAKViMi

EK-1
SIRA . . . .
NO KURUL ADI KOORDINE VE YONETIM TOPLANTI TARIHI
Koordine: e Eyliil ayinin 2. haftasi i¢inde
Egitim bolgesi koordinatdr mudiiri
Toplanti Yonetimi:
MI,H.I eglt}m‘.n}uc‘l.uru veya mﬂ,h _. | » Ikinci dénemin ilk haftas1 i¢inde
oy N . egitim miidiiriiniin gérevlendirecegi
Egitim Bolgesi 1n et 1
. milli egitim miidiir yardimcisi/sube
Midiirler Kurulu o e e . .
1 midiiriiniin yonetiminde
Katilim: ‘
Egitim bolgesindeki egitim kurumu | ¢ Haziran aymin son haftasi
miidiirleri iginde
Not: Rehberlik ve arastirma
merkezi ve halk egitim merkezi o
bulunmayan egitim bolgelerinde, '\[Lt HaZ‘_lrl‘?n?fvl Tapor H}llh N
ilgili merkezlerce toplantilara birer | €gitim mudirligiine teslim edilir.
temsilci ile katilim saglanir.
e Eyliil ayinin 1. haftas1 icinde
Koordine:
Milli egitim mudirligi
Toplanti YOnetimi:
1\/{1'11'1 eg”}m.,n}“?“m,.veya m11‘11 .. | ® Yanyil tatilinin ikinci haftasi
' egitim miidiiriiniin gorevlendirecegi icinde
, | Koordinator milli egitim miidiir yardimeisi/sube

Miidiirler Kurulu

miidiiriiniin yonetiminde

Katilim:
Egitim bolgelerinin koordinator
miidiirleri

e Ders yili sonunda

Not: Egitim bolgesi miidiirler
kurulu toplantilarinda alinan
kararlar ile uygulamalar
degerlendirilir.
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